Wymagania edukacyjne z Podstaw Przedsiebiorczosci
dostosowane do podrecznika ,,Krok w przedsiebiorczosé” wydawnictwo NOWA ERA.

Podstawy przedsi¢biorczoséci to przedmiot, w ktorego toku nauczania szczeg6lny nacisk potozony jest na samodzielno$¢, logiczne wnioskowanie,
dzialania ucznia i przejawiang przez niego aktywnos$¢. Dlatego istotne jest, aby podczas oceny bra¢ pod uwagg nie tylko wiadomosci zdobyte przez mtodziez,
ale przede wszystkim przedsigebiorcze zachowania. Uwzglednienie tych przestanek spowoduje, Ze ocena stanie si¢ nie tylko instrumentem diagnozy i kontroli
osiggniec, ale zmotywuje uczniow, zachecajace ich do podejmowania przedsigbiorczych dziatan oraz rozwoju intelektualnego.

Przedmiot jest realizowany przez 2 lata na podstawie tego samego podrecznika i zeszytu ¢wiczen. W pierwszym roku nauczania realizowane sa rozdziaty 1-3

a w drugim rozdziaty 4-7.

Nalezy zapozna¢ si¢ z informacjami umieszczonymi pod tabela.

Poziom wymagan

Dziat Lp . . - — :
programu | . Temat lekcji konlecz,ny podstawpwy rozszerzajacy dopeinla’jqcy wykracijacy
Uczen: Uczen: Uczen: Uczen: Uczen:
1. |Kim jest e wyjasnia, czym jest e Wymienia cechy osoby | e analizuje mocne i stabe e rozroznia i charakteryzuje
osoba przedsiebiorczos¢ przedsiebiorczej strony wtasnej typy osobowosci

<ZE przedsigbiorcz | e definiuje osobowosé osobowosci, odnosi je do

- a? Typy cech osoby

<ZE osobowosci przedsigbiorczej

8 2. |Role e definiuje pojegcie ,,rola ® rozroznia i e rozrdznia i charakteryzuje |e wykazuje potrzebe e rozroznia

% spoteczne spoteczna” charakteryzuje role wlasne role spoteczne przyjmowania postawy i charakteryzuje

o i rodzaje e definiuje pojecie ,,rola przypisane i osiggane i typowe dla nich asertywnej w okreslonych | typowe role

5 zachowan organizacyjna” ° wyjas'nia, czym S3 zachowania sytuacjach organizacyjne

E e rozpoznaje podstawowe napiecie ol oraz konflikt ¢ wskazuje przyktady

:( rodzaje za_chowaﬁ, wtym | 10li1 po@ajg przyktady 3 postawy_ N

] zachowania asertywne, wystgpienia tych sytuacji konformlsty(_:znej P

< podaje przyczyny e omawia poszczegolne nonkonformistycznej

X i konsekwencje rodzaje zachowan

% poszczegblnych w kontekscie osoby

= rodzajow zachowan przedsigbiorczej

S 3. |Komunikacja |e wyjasnia znaczenie e wyjasnia, czym jest e rozroznia i charakteryzuje | e wymienia i charakteryzuje |e wymienia i rozroznia

spoteczna

terminow: ,.komunikacja
spoteczna”,

komunikowanie sie,
i omawia przebieg tego

wybrane elementy mowy
ciata

elementy skutecznej
komunikacji

poziomy
komunikowania




»komunikacja

procesu, charakteryzujac

e wyjasnia, czym sg bariery

o definiuje pojecie

interpersonalna”, poszczegdlne jego komunikacyjne, i podaje Lempatia”
,komunikacja werbalna”, | elementy ich przyktady e stosuje rozne formy
,.komunikacja e wyjasnia znaczenie komunikacji werbalnej
niewerbalna” komunikacji i niewerbalnej w celu
niewerbalnej w zyciu autoprezentacji oraz
codziennym prezentacji wlasnego
stanowiska
Podejmowani | e wyjasnia znaczenie e rozroznia e Wymienia i omawia zasady | e charakteryzuje rodzaje o wykazuje wpltyw
e decyzji terminow: ,,decyzja”, i charakteryzuje fazy podejmowania decyzji luki informacyjnej
,decydent”, ,,problem procesu decyzyjnego racjonalnych decyzji na jako$¢ podjetej
decyzyjny” e Wymienia i charakteryzuje| e wyjasnia, czym jest decyzji
bariery w podejmowaniu | racjonalno$¢ decyzji e charakteryzuje
decyzji decyzje racjonalne
e omawia wady oraz zalety metodologicznie oraz
decyzji indywidualnych rzeczowo
i zbiorowych
Konflikty i ich | e wyjasnia znaczenie e Wymienia e wskazuje roznice migdzy | e rozroznia i charakteryzuje | e podaje roznice
rozwigzywani | termindw: ,konflikt”, i charakteryzuje wybrane | poszczegdlnymi rodzajami | rodzaje konfliktow migdzy technikami

e. Negocjacje

»hegocjacje”,
,mediacje”, ,arbitraz”

e Wymienia cechy
i umiejetnosei przydatne
W czasie negocjacji

metody rozwigzywania
konfliktow

e wymienia zalety mediacji
1 arbitrazu

negocjacji

ze wzgledu na podmiot
i przedmiot konfliktu

e identyfikuje i analizuje
konflikty w zespole
i proponuje metody ich
rozwiazania, szczegOlnie
w drodze negocjacji

manipulacyjnymi
a technikami
negocjacyjnymi
¢ podaje przyktady
technik
manipulacyjnych
stosowanych
podczas negocjacji
e Wymienia i omawia
zasady prowadzenia
skutecznych
negocjacji

Z_< O

Gospodarka

e definiuje pojecia:

e podaje najwazniejsze

e Omawia proces

e przedstawia argumenty

o charakteryzuje




rynkowa. »gospodarka rynkowa”, roéznice migdzy transformacji polskiej $wiadczace dziatania sktadajace
Podmioty »mechanizm rynkowy”, gospodarka centralnie gospodarki 0 nieefektywnosci si¢ na proces
gospodarki »popyt”, ,,podaz”, ,plan sterowang a gospodarka | e wyjasnia, na czym polegat | gospodarki centralnie transformacji
Balcerowicza” rynkowg plan Balcerowicza sterowanej gospodarczej
e wymienia filary e wymienia gtowne w Polsce
gospodarki centralnie podmioty gospodarki
sterowanej i gospodarki rynkowej
rynkowej
7. |Rynek e wyjasnia znaczenie e podaje r6znice migdzy e wymienia i charakteryzuje | e okresla rodzaje rynkow e wykazuje potrzebe
w gospodarce | terminu ,rynek” rynkiem producenta glowne modele struktur wystepujacych wspierania
e wymienia funkcje rynku a rynkiem konsumenta rynkowych (monopol, W najblizszym otoczeniu konkurencji i walki
e klasyfikuje rynek oligopol, konkurencj¢ Z monopolem
wg przedmiotu wymiany monopolistyczna,
konkurencje doskonata)
8. |Popyt, podaz |e wyjasnia znaczenie e Wymienia o wskazuje zalezno$¢ e wyjasnia zjawiska e wyjasnia zjawisko
i cena termindéw: ,,popyt”, i charakteryzuje mi¢dzy cenami dobr nadwyzki rynkowe;j elastycznosci
,podaz”, ,.cena”, ,,dobra pozacenowe czynniki komplementarnych i débr i niedoboru rynkowego cenowej popytu
komplementarne”, ksztattujgce popyt substytucyjnych e Wyznacza na prostych
,,dobra substytucyjne”, | e wymienia a wielkoscig popytu przyktadach punkt
,»,cena rownowagi i charakteryzuje e analizuje na przyktadzie rownowagi rynkowej
rynkowej”, ,,punkt pozacenowe czynniki przebieg krzywej podazy
roéwnowagi rynkowe;j” ksztaltujace podaz i krzywej popytu
o definiuje prawo popytu
e definiuje prawo podazy
9. | Gospodarstwa | e definiuje pojecia: e Wymienia e wymienia i charakteryzuje | e tworzy budzet domowy e proponuje dziatania
domowe »Zospodarstwo i charakteryzuje gtowne glowne rodzaje wydatkow | swojej rodziny, a nastgpnie | majace na celu
domowe”, ,,budzet zrodta dochodow gospodarstw domowych: zarzadza nim zniwelowanie
domowy”, ,,deficyt gospodarstw domowych konsumpcyjne deficytu w budzecie
budzetowy” i inwestycyijne domowym
(z podziatem na state
i zmienne)
e ocenia strukture wydatkow
wlasnej rodziny
10.| Konsument, | e wyjasnia znaczenie e Wymienia e wyrdznia prawa e przedstawia zasady e Wwymienia akty
czyli ,krol terminéw: ,,konsument”, | i charakteryzuje przystugujace sktadania reklamacji prawne dotyczace




rynku”

»gwarancja”,
»reklamacja”, ,,zakupy na
odlegtos¢”, ,,rekojmia”

podstawowe prawa
konsumenta

e Wymienia instytucje
zajmujace si¢ ochrong
praw konsumentow 0raz
okresla ich cele i zadania

e podaje r6znice mi¢dzy
reklamacjg a gwarancja

konsumentom w wypadku
zakupow na odlegtosé

e przedstawia prawa
konsumenta z tytutu
niezgodno$ci towaru
Z umowa

w wypadku niezgodnosci
towaru z umowa

e przedstawia droge
egzekwowania wlasnych
praw przez konsumenta

ochrony praw
konsumenta

e wyjasnia, na czym
polega zjawisko
Zmowy cenowej

11.

Rola panstwa
w gospodarce

e wyjasnia znaczenie
terminow:
»interwencjonizm

e wymienia, rozrdznia
i charakteryzuje funkcje
ekonomiczne panstwa

e Wymienia i charakteryzuje
narzedzia oddziatywania
panstwa na gospodarke

e okresla cele polityki
gospodarczej, a w jej
ramach — polityki fiskalnej

e przedstawia
argumenty za
i przeciw ingerencji

panstwowy”, ,,dobra e okresla przyczyny i polityki monetarnej panstwa
publiczne” ingerencji pafstwa w gospodarke
e wyjasnia i rozroznia w gospodarke

pojecia: ,,polityka

makroekonomiczna”

i ,,polityka

mikroekonomiczna”

12.|Wzrost i e wyjasnia znaczenie e rozroznia i opisuje e wyjasnia przyczyny roznic | e porownuje wartosci o klasyfikuje panstwa

rozwoj termindéw: ,,wzrost wybrane wskazniki miedzy nominalnym wybranych wskaznikow na podstawie
gospodarczy gospodarczy”, ,,rozwoj wzrostu gospodarczego a realnym PKB wzrostu i rozwoju wartosci wskaznika
panstwa gospodarczy”, ,.sita I rozwoju gospodarczego | e charakteryzuje zjawiska gospodarczego dla Polski rozwoju spofecznego

nabywcza waluty”, ,,cykl
koniunkturalny”

e wymienia fazy cyklu
koniunkturalnego

recesji i dobrej
koniunktury w gospodarce
e 0mawia przebieg
klasycznego cyklu
koniunkturalnego

z warto$ciami tych
wskaznikéw dla innych
panstw

o formutuje wnioski
0 poziomie rozwoju
gospodarczego panstwa
na podstawie analizy
odpowiednich wskaznikow
ekonomicznych

e interpretuje wysokos¢
i przyrost PKB

(HDI)

® wyjasnia, dlaczego
wskaznik PKB ma
ograniczone
znaczenie przy
porownywaniu
jakosci zycia
obywateli roznych
panstw

e okre$la, na
podstawie analizy
wskaznikow




aktywnosci
gospodarczej, faze
cyklu
koniunkturalnego,
W ktorej znajduje sig
polska gospodarka

13.| Budzet e wyjas$nia znaczenie e wymienia gléwne zrddla | e wymienia, rozréznia e ocenia wptyw deficytu e formutuje wnioski
panstwa terminow: ,,budzet dochodéw panstwa i charakteryzuje funkcje budzetowego i dtugu na podstawie
panstwa”, ,,podatek”, e wymienia gtoéwne budzetu panstwa publicznego na gospodarkeg | analizy danych
,,dhug publiczny” wydatki budzetu pafstwa | ¢ wymienia, rozroznia statystycznych
i charakteryzuje dotyczacych
podstawowe zasady wartosci deficytu
budzetowe budzetowego
i dlugu publicznego
panstwa w relacji
do PKB
14.| Pienigdz e wyjasnia znaczenie e omawia ewaluacj¢ e Wwymienia i charakteryzuje |e objasnia obieg pienigdza | ¢ omawia przyczyny
terminow: ,,pieniadz”, pienigdza funkcje pienigdza w gospodarce zmian wartosci
,,sifa nabywcza”, e wymienia, rozroznia e Wymienia i charakteryzuje pienigdza (sity
»inflacja”, ,,stopa i charakteryzuje formy wlasciwosci pienigdza nabywczej)
‘Q inflacji” pienigdza e omawia skutki inflacji e Omawia poziom
~8 e Wymienia e przedstawia sposoby inflacji w Polsce
= i charakteryzuje przeciwdziatania inflacji w latach 1989-2010
g wlasciwosci pienigdza oraz podaje jej
Z e identyfikuje rodzaje przyczyny
5 inflacji w zaleznosci i dziatania, w
N od przyczyn jej ktorych wyniku
(=) powstania oraz stopy nastgpito ostabienie
< inflacji dynamiki procesow
E inflacyjnych
o 15.| Banki ¢ wyjasnia znaczenie e Wymienia ¢ wyjasnia rol¢ banku e wyjasnia, na czym polega | e podaje podstawowe

terminow: ,,bank”,

,»System bankowy”
e Wymienia elementy

systemu bankowego

i charakteryzuje funkcje
banku centralnego

¢ rozrdznia rodzaje
bankéw ze wzgledu

centralnego w gospodarce
e Wymienia i charakteryzuje

podstawowe narzedzia

polityki pieni¢znej NBP

polityka pieni¢zna banku
centralnego

e identyfikuje rodzaje
polityki pieni¢znej

roéznice mi¢dzy
bankami
komercyjnymi
a SKOK-ami




w Polsce

na dominujaca
dziatalnos¢

e Wyjasnia roznice miedzy
bankami komercyjnymi
a bankami

e okresla znaczenie Rady
Polityki Pieni¢znej
W ksztattowaniu polityki
pieni¢znej NBP

prowadzonej przez NBP
o wykazuje zalezno$¢
migdzy zmiang stop
procentowych
wprowadzong przez NBP

spotdzielczymi a oprocentowaniem
kredytow udzielanych
przez banki osobom
fizycznym
i przedsiebiorcom
¢ wyjasnia role bankow
w gospodarce
16.| Rachunki e Wymienia podstawowe | e wyjasnia zasady e omawia zasady rozsgdnego | ® wyjasnia roznice migdzy | e wykazuje zalezno$¢
bankowe rodzaje ushug bankowych | funkcjonowania lokat korzystania z karty stalym a zmiennym migdzy
e rozrdznia rodzaje kont bankowych, wymienia kredytowej oprocentowaniem lokat czestotliwoscig
osobistych i charakteryzuje ich ¢ wyjasnia zasady wyboru bankowych kapitalizacji odsetek
e wyjasnia znaczenie rodzaje najlepszej lokaty bankowej | e oblicza nalezne odsetki a wielko$cig
terminow: ,,limit e identyfikuje rodzaje kart od lokat bankowych naleznych odsetek
debetowy”, platniczych z uwzglednieniem roznego | 0d lokaty bankowej
,kapitalizacja odsetek”, oprocentowania
,karta ptatnicza” i kapitalizacji
e poréwnuje oferty
wybranych ustug
bankowych
17.| Kredyty e wyjasnia znaczenie e identyfikuje rodzaje e Wymienia i omawia e oblicza nalezne odsetki e wskazuje role Biura

terminow: ,.kredyt”,
,kredyt konsumencki”,
,IZeczywista roczna
stopa oprocentowania”,
»pozyczka”, ,,zastaw
hipoteczny”, ,,spread
walutowy”, ,,zdolnos¢
kredytowa”

e podaje réznice mi¢dzy
kredytem a pozyczka

kredytow wg réznych
kryteriow (okresu
kredytowania, waluty
kredytu, przeznaczenia
kredytu)

e Omawia podstawowe
prawa przystugujace
kredytobiorcy w
wypadku umowy kredytu
konsumenckiego

kryteria wyboru
najlepszego kredytu

e wymienia najwazniejsze
kryteria oceny zdolnos$ci
kredytowej stosowane
przez banki

od zaciggnietego kredytu
e ocenia mozliwos¢ sptaty
zaciagnietego kredytu przy
okreslonym dochodzie

Informacji
Kredytowej (BIK)
w procesie
przyznawania
kredytow




18.

Pozabankowe
formy
inwestowania

e wyjasnia znaczenie
termindw:
,inwestowanie”,
»instrument finansowy”’,
»papiery warto$ciowe”,
»obligacje”, ,,bony
skarbowe”, ,,weksle”,
»akeje”, ,,fundusz
inwestycyjny”’
identyfikuje rodzaje
inwestycji wg réznych
kryteriow (przedmiotu
inwestycji, podmiotu
inwestowania)
® rozroznia

i charakteryzuje

inwestycje rzeczowe

i finansowe

e wskazuje roznice migdzy
poszczegdlnymi
rodzajami papieréw
warto§ciowych

e rozroznia formy
inwestowania kapitatu

e Wymienia
i charakteryzuje kryteria
wyboru formy inwestycji

¢ wymienia rodzaje obligacji
ze wzgledu na emitenta

¢ wyjasnia, czym
sa fundusze inwestycyjne

® wyjasnia pojecie ,,emisja
akcji” i zna zasady emisji

e okresla rodzaje akcji
ze wzgledu na sposob
przenoszenia wlasnosci
oraz wg uprawnien
wiascicieli akeji

e Wymienia i charakteryzuje
rodzaje funduszy
inwestycyjnych,
uwzgledniajac potencjalne
zyski roczne oraz ryzyko
Wystapienia strat

e oblicza przewidywany
zysk z przyktadowe;j
inwestycji kapitatowe;j
w krotkim i dtugim okresie

o dostrzega zréznicowanie
stopnia ryzyka
w zaleznosci od rodzaju
inwestycji oraz okresu
inwestowania

e Wymienia typy
obligacji
skarbowych
w Polsce

e rozroznia ceny akcji
(nominalna,
emisyjng oraz
rynkowg)

® wyjasnia poj¢cia:
~jednostka
uczestnictwa”,
»certyfikat
inwestycyjny”’

e wyjasnia role, jaka
w gospodarce
odgrywaja fundusze
inwestycyjne

19.

Gielda

e definiuje pojecie ,,gietda”
oraz charakteryzuje jej
rodzaje

e wyjasnia znaczenie
terminow: ,,makler”,
»indeks gietdowy”,
,ceduta gietdowa”,
,,hossa”, ,bessa”

e Wymienia
i charakteryzuje
instytucje rynku
kapitatlowego w Polsce

e Wymienia i omawia rynki
gietdowe na GPW

e Wymienia podstawowe
indeksy na GPW

o okresla miejsce GPW
w systemie rynku
kapitatowego

¢ wyjasnia mechanizm
funkcjonowania GPW

e omawia systemy notowan
na GPW

e wyjasnia znaczenie
podstawowych
wskaznikow gietdowych
w podejmowaniu decyzji
dotyczacych inwestowania

¢ analizuje tabele
z informacjami
gietdowymi

e omawia dziatania
podejmowane przed
rozpoczeciem
inwestowania na gietdzie

e omawia rolg gieldy
w gospodarce

e przedstawia rys
historyczny GPW

e okresla miejsce
GPW na
europejskim rynku
kapitatowym




na gieldzie
[ ]

PODATKI | UBEZPIECZENIA

20.| Podatki e definiuje pojecie e argumentuje konieczno$¢ | e wymienia i omawia e omawia klasyczne zasady | e przedstawia
,,podatek” ptacenia podatkow rodzaje podatkow podatkowe A. Smitha argumenty za
e Wyja$nia znaczenie e Wymienia e charakteryzuje podatki e omawia role podatku VAT | i przeciw
terminow: ,,zdolnos¢ i charakteryzuje funkcje progresywne, w polskim systemie wprowadzeniu
prawna”, ,,0s0bowos¢ podatkow proporcjonalne podatkowym podatku liniowego
prawna”, ,,podatnik”, e identyfikuje rodzaje I regresywne e ocenia system podatkowy | ® wyjasnia znaczenie
,,obowigzek podatkowy”, | podatkow wg roznych w Polsce terminu ,,Dzief
,,przedmiot kryteriow Wolnosci
opodatkowania”, ,,stawka Podatkowe;j”
podatkowa”, ,,podstawa e poroéwnuje stopien
opodatkowania” obcigzenia
podatkami
obywatela w
r6znych krajach
21.|Roczne e wyjasnia znaczenie e wymienia ulgi e 0mawia sposoby e dobiera odpowiedni e analizuje strukture
rozliczenie termindéw: ,,obowigzek podatkowe obowiazujace | obliczania podatku wg formularz podatkowy dochodow
podatku podatkowy”, ,,doché6d”, w Polsce réznych stawek do Zrodet przychodu oraz podatnikow PIT
dochodowego | ,przychdd”, ,koszty e Wymienia rodzaje podatkowych sposobu jego w Polsce i jej
uzyskania przychodu”, formularzy podatkowych | e omawia zasady wspolnego | Opodatkowania Zmiany w
.. kwota wolna od opodatkowania okreslonych latach
podatku”, ,,ulga
podatkowa”, ,,zaliczka
na podatek dochodowy”,
,»platnik podatku”
22.| Jak wypetni¢ | e wymienia sposoby ® wyjasnia znaczenie e omawia zasady wspolnego | @ wypelnia roczne zeznanie
roczne ztozenia zeznania terminu ,,Urzedowe opodatkowania podatkowe na podstawie
zeznanie podatkowego Poswiadczenie Odbioru” przyktadowych danych
podatkowe? (UPO)




23.

Ubezpieczeni
a

¢ wyjasnia, czym jest
ubezpieczenie

e wyjasnia znaczenie
terminow:
,»ubezpieczyciel”,
»ubezpieczajacy”,
,ubezpieczony”, ,,system
zabezpieczenia

e Wymienia podstawowe
obowigzki
ubezpieczonego
I ubezpieczyciela

o wymienia filary systemu
emerytalnego w Polsce

e Wymienia i charakteryzuje
rodzaje ubezpieczen wg
réznych kryteriow
(przedmiotu
ubezpieczenia, stopnia
swobody w zakresie
nawigzania stosunku
ubezpieczenia)

o wskazuje zwiazek
pomigdzy swoja przyszta
aktywnoscia zawodowa
a wysokoscig emerytury

¢ wyjasnia, jaka role
W gospodarce odgrywaja
fundusze emerytalne

e omawia role¢

¢ podaje roéznice
miedzy
redystrybutywnym
a kapitatlowym
modelem
ubezpieczen
spotecznych

przedsiebiorst
w

przedsigbiorca

e wyjasnia znaczenie
terminow: ,,zdolnos¢
prawna”, ,,0s0bowo0s¢
prawna”

wielkosciowa
przedsiebiorstw

e Wymienia
i charakteryzuje formy
wlasnosci
przedsiebiorstw

formy organizacyjno-
-prawne przedsi¢biorstw

e OMawia znaczenie
mikroprzedsiebiorstw
w polskim systemie
gospodarki

przedsiebiorstw

z sektora MSP

w funkcjonowaniu

polskiej gospodarki
e Wymienia

i charakteryzuje

formy zwigzkow

spotecznego”, e charakteryzuje Ubezpieczeniowego
»Lubezpieczenia poszczegodlne filary Funduszu Gwarancyjnego
publiczne”, systemu emerytalnego w polskim systemie
,Lubezpieczenia w Polsce ubezpieczen
prywatne”, ,,polisa
ubezpieczeniowa”,
,karencja”
24.| Cele i rodzaje |ewymienia e Wymienia i omawia e podaje przyklady dziatan | e okresla rodzaj dziatalno$ci
dziatalnosci i charakteryzuje czynniki produkcji zgodnych z koncepcja gospodarczej wg PKD
gospodarczej | ekonomiczne cele e Wymienia spotecznej 2007

o gospodarowania i charakteryzuje rodzaje odpowiedzialnos$ci biznesu

= e Wymienia dziatalnosci gospodarczej

0 i charakteryzuje

E): spoteczne cele

o gospodarowania

L 25.| Klasyfikacja | e wyjasnia, kim jest e omawia klasyfikacje e wymienia i charakteryzuje | e klasyfikuje rodzaje spotek | e okresla role

&a

L

N

14

o




spotek (korporacje,
monopole, holdingi,

koncerny)
26.| Zaktadanie e definiuje pojgcia e Wymienia e Wymienia i omawia e dostosowuje forme e wypelnia
firmy ,,makrootoczenie i charakteryzuje etapy czynniki warunkujace organizacyjno-prawna zintegrowany
przedsiebiorstwa”, zaktadania wlasnej sprawne funkcjonowanie do profilu dziatalnos$ci wniosek CEIDG-1
»mikrootoczenie dziatalnosci gospodarczej | przedsigbiorstwa przedsigbiorstwa
przedsicbiorstwa” ¢ wskazuje najczestsze
przyczyny niepowodzen
przedsigbiorstwa
27.| Biznesplan e wyjasnia, czym jest e Wymienia ¢ uzasadnia przydatno$¢ ¢ sporzadza projekt
biznesplan i charakteryzuje sporzadzania biznesplanu wlasnego przedsichiorstwa
e Wymienia i omawia elementy biznesplanu niezaleznie od etapoéw oparty na biznesplanie
zasady sporzadzania rozwoju przedsigbiorstwa
biznesplanu ¢ wyjasnia, na czym polega
e wyjasnia pojecia: analiza strategiczna SWOT
»analiza rynku”, ,,rynek
potencjalny”
28.| Zarzadzanie | e definiuje terminy: ,,styl | e wymienia i omawia e wymienia i charakteryzuje |e dowodzi skutecznosci e ocenia zastosowanie
przedsigbiorst | kierowania”, zasady organizacji pracy | elementy procesu taczenia r6znych réznych stylow
wem ,motywowanie”, ,,efekt w firmie zarzadzania oraz jego sposoboéw motywowania kierowania
synergii” e wymienia cechy dobrego | przebieg podwladnych w zaleznosci
e Wymienia i omawia kierownika (lidera e wymienia rozne style od rodzaju
zasady pracy zespotowej | zespotu) zarzadzania 1 wyjasnia, przedsigbiorstwa
na czym one polegaja i przedmiotu
e Wymienia i omawia cechy dziafalnosci
dobrego wykonawcy
29.| Sprawozdania | e definiuje pojecia: e Wymienia ¢ podaje przyktady kosztow | e analizuje przyktadowy e Wyznacza na
finansowe »~majatek trwaty”, i charakteryzuje statych oraz zmiennych wynik finansowy prostych
przedsigbiorst | | majatek obrotowy”, podstawowe sktadniki przedsigbiorstwa przedsigbiorstwa przyktadach prog
wa »aktywa bilansu rentownosci
przedsiebiorstwa”, e omawia procedure
»pasywa likwidacji

przedsigbiorstwa”,




,bilans”, ,,amortyzacja”,
,rachunek zyskow

i strat”, ,,prog
rentownosci”, ,,koszt
catkowity”, ,,calkowity
koszt jednostkowy”

dziatalno$ci
gospodarczej

30.| Ksiggowos¢ | e definiuje pojecie e Wymienia i omawia ¢ uzasadnia konieczno$¢ e Wymienia i omawia wady | e wyjasnia znaczenie
przedsigbiorst | ,rachunkowo$¢ firmy” funkcje rachunkowosci prowadzenia oraz zalety terminu ,,kreatywna
wa e Wymienia podstawowe | e wymienia podstawowe rachunkowos$ci w firmie poszczegbdlnych form ksiggowos¢” oraz
zasady ksiggowosci dokumenty ksiegowe e podaje roznice miedzy opodatkowania omawia przyczyny
e klasyfikuje i opisuje firmy ksiegowoscig pelng przedsigbiorstwa i konsekwencje tego
dowody ksiggowe a ksieggowoscia podatkiem dochodowym zjawiska
uproszczong e uzupehia fakture VAT
na podstawie
dostarczonych danych
31.| Marketing e wyjasnia, czym jest e wyjasnia, czym jest e wskazuje pozytywne e odczytuje informacje e omawia zjawisko
marketing, oraz promocja, oraz i negatywne przyktady zawarte w reklamach, kreowania marki
wymienia jego cele charakteryzuje jej wplywu reklamy odroézniajac je od firmy, uwzgledniajac
e Wymienia rodzaje narzg¢dzia na konsumentow elementow perswazyjnych | znaczenie barw
mediow reklamowych e wyjasnia, czym jest firmowych
reklama, oraz omawia
cele dziatan
reklamowych
e wyjasnia znaczenie
terminu ,,marketing mix”
oraz charakteryzuje jego
elementy
32.| Etyka w pracy | e wyjasnia znaczenie e rozroznia zachowania e charakteryzuje reguty e wymienia, rozréznia oraz | e analizuje
I w biznesie terminu ,,etyka etyczne i nieetyczne moralne i normy prawne charakteryzuje przyktadowy kodeks

zawodowa”

o definiuje pojecie
»mobbing”

e wyjasnia pojecie

w wypadku pracodawcy
I pracownika

e wymienia dziatania
etyczne i nieetyczne

jako elementy etycznego
postepowania

e Wymienia zasady
etycznego pracownika —

podstawowe warto$ci
etyczne w biznesie

e analizuje przebieg kariery
zawodowej osoby, ktora —

etyki zawodowej
danej profesji
(np. nauczyciela)




»korupcja”

w biznesie

e Wymienia przejawy
mobbingu, jego skutki
oraz sposoby
przeciwdziatania
mobbingowi

e identyfikuje rodzaje
korupcji

kodeks etyczny

e Wymienia przyczyny
i skutki oraz sposoby
przeciwdziatania korupcji

dzialajac zgodnie z
zasadami etyki — odniosta
w zyciu zawodowym
sukces

¢ dowodzi negatywnego
wplywu szarej strefy
na gospodarke

PRACA

33.| Rynek pracy | e definiuje pojecia: e przedstawia pracg jako | e omawia skutki e analizuje popyt na pracg | e oblicza na prostych
,praca”, ,,humanizacja warto$¢ nadmiernego popytu i podaz pracy, przyktadach
pracy”, ,,aktywnos¢ e Wymienia i omawia na rynku pracy uwzgledniajac czynniki wspotczynnik
zawodowa”, bodZce sktaniajace e wymienia i charakteryzuje | wplywajace na wielko$¢ aktywnoS$ci
,»WspOtczynnik cztowieka przyczyny oraz popytu i podazy pracy zawodowej
aktywnosci zawodowej”, | do podejmowania pracy konsekwencje zjawiska
,bezrobocie” e wyjasnia motywy nierdwnowagi na rynku

e wyjasnia, czym jest aktywnos$ci zawodowej pracy

rynek pracy, i wymienia czlowieka
jego uczestnikow

34.| Poszukiwanie | e wyjasnia, czym jest e Wymienia i omawia e wyjasnia, na czym polega | e wymienia i omawia e wypelnia formularz

pracy

aktywne poszukiwanie
pracy
e wyjasnia, jak rozpoznac
wilasne predyspozycje
i mozliwos$ci zawodowe
[ ]

sposoby poszukiwania
pracy

¢ Wymienia zasady pisania
CVilistu
motywacyjnego

e wymienia najczgstsze
btedy w CV i listach
motywacyjnych

rozpoznanie rynku pracy
(uwzgledniajace zawody
deficytowe i nadwyzkowe
oraz najczestsze
oczekiwania
pracodawcow)

¢ Wymienia kompetencje
migkkie, na ktore
najczesciej zwracaja
uwagg pracodawcy

¢ uzasadnia konieczno$¢
jednoczesnego korzystania
z kilku metod szukania

pracy

elementy dokumentow
aplikacyjnych
(uwzgledniajac Europass)

e analizuje wlasne
mozliwosci znalezienia
pracy na rynku lokalnym,
regionalnym, krajowym
i europejskim

o wyszukuje oferty pracy,
uwzgledniajac wtasne
mozliwosci
i predyspozycje

e tworzy dokumenty
aplikacyjne dotyczace

Europass CV
W jezyku polskim




¢ odréznia wiarygodne

konkretnej oferty pracy

oferty pracy
35.| Rozmowa e Wymienia etapy procesu | e wyjasnia znaczenie e wymienia zasady dobrego | e stosuje rozne formy
kwalifikacyjna | rekrutacji pracownikow rozmowy kwalifikacyjnej | zaprezentowania sie komunikacji werbalnej
e wyjasnia znaczenie w procesie rekrutacji na rozmowie i niewerbalnej w celu
terminu ,,rozmowa e Wymienia zasady kwalifikacyjnej autoprezentacji oraz
kwalifikacyjna” przygotowania si¢ e analizuje najczesciej prezentacji wlasnego
do rozmowy zadawane pytania podczas | stanowiska
kwalifikacyjnej rozmowy kwalifikacyjnej | e uczestniczy w rozmowie
kwalifikacyjnej
w warunkach
symulowanych
36.| Zatrudnienie | e wyjasnia znaczenie e wyjasnia znaczenie e Wymienia i omawia e analizuje i interpretuje e stosuje odpowiednie

terminow: ,,kodeks
pracy”, ,,stosunek pracy”,
»Swiadectwo pracy”,
»placa”

e wymienia rodzaje umow
0 pracg

e Wymienia umowy
cywilnoprawne (umowe-
-zlecenie 1 umowe
0 dzieto)

e Wymienia i omawia
funkcje placy

e Wymienia instytucje w
Polsce stojace na strazy
praw pracowniczych

Kodeksu pracy jako
podstawowego aktu
prawnego regulujacego
prawa i obowiazki
pracownikoéw oraz
pracodawcow

e wymienia formy
rozwigzania umowy
0 prace

e Wymienia podstawowe
prawa i obowiazki
pracownika (w tym
pracownika
mtodocianego) oraz
pracodawcy

e Wymienia
i charakteryzuje rodzaje
ptacy (minimalna, netto,
brutto)

e Wymienia
i charakteryzuje rodzaje

podstawowe zasady prawa
pracy

e analizuje formy
wynagrodzenia wynikajace
z systemu ptac, a nastgpnie
wskazuje wady i zalety
kazdej z nich z punktu
widzenia pracownika oraz
pracodawcy

szczegblowe zapisy prawa
pracy

e analizuje formy
zatrudnienia na podstawie
umoéw cywilnoprawnych,
a nastepnie wskazuje
podstawowe cechy
odrézniajace je od umowy
0 pracg

e analizuje poszczegblne
rodzaje umow o prace,
a nastepnie wskazuje ich
wady i zalety z punktu
widzenia pracownika oraz
pracodawcy

e oblicza ptacg netto

przepisy Kodeksu
pracy w zaleznosci
od sytuacji
problemowej




systemow ptac

37.| Bezrobocie e wyjasnia pojecia: e wymienia warunki, ktore | e identyfikuje rodzaje e uzasadnia potrzebg e proponuje dziatania
,,bezrobocie”, ,,stopa trzeba spetnic, aby bezrobocia ze wzglgdu aktywnej i efektywnej majace na celu
bezrobocia”, ,,osoba otrzymac status na przyczyng i forme walki z bezrobociem ograniczenie
bezrobotna”, ,,BAEL” bezrobotnego wystepowania e oblicza stope¢ bezrobocia bezrobocia
o charakteryzuje rodzaje | e wymienia negatywne e analizuje dane statystyczne | W miejscu
bezrobocia i pozytywne skutki dotyczace wielkosci zamieszkania
bezrobocia i struktury bezrobocia
e Wymienia i omawia w Polsce
sposoby walki e formutuje wnioski
z bezrobociem (pasywne na temat bezrobocia
i aktywne) W wojewodztwie,
W ktérym mieszka
38.| Sytuacja na ¢ Wymienia swobody e analizuje stopg e wymienia przyczyny e omawia zroznicowanie e analizuje mozliwoS$ci
rynku pracy w | wspdlnego rynku bezrobocia wg BAEL migracji zarobkowych warunkdw pracy i zycia zatrudnienia
UE i charakteryzuje swobod¢ | W krajach UE i wyciaga Polakow w UE (uwzgledniajac w krajach UE
przeptywu oséb Wn|o§k| 3 « podaje nazwy parstw stopg 1b.ezroboma
¢ podaje nazwy krajow UE bed h olé 1 I przecigtne roczne
A L ¢dacych glownym celem
O Najwyzszyim poziomie emigracji zarobkowej docho_dy) .
bezrobocia Polakd e Omawia znaczenie
olakow o
gwarancji jednakowych
praw w krajach UE
o 39.| Handel e wyjasnia znaczenie e okre$la zakres e omawia znaczenie handlu | e wymienia gtownych e wyjasnia zjawisko
g 8 zagraniczny. termindéw: ,,handel wspotpracy zagranicznego partnerow handlowych protekcjonizmu
§ & Wspotpraca zagraniczny”, ,,eksport”, | mig¢dzynarodowe;j W gospodarce oraz Polski oraz omawia panstwowego
o ; < goqudarcza »import”, , bilans handlu | e wymienia nazwy panstw | wymienia korzysci strukture handlu
3 h = Polski z zagranicznego” o najwiekszym udziale wynikaj ace z wymiany Zagraniqznego i jego
% a zagranicg e Wymienia bariery w handlu zagranicznym handlowej znaczenie dla naszego
= Ié'r ograniczajgce handel (eksporcie i imporcie) | ® podaje przyktady polskich | kraju

zagraniczny

,hitow eksportowych”

e analizuje wptyw kursu




walut na handel
zagraniczny i gospodarke

40.

Procesy
globalizaciji

e wyjasnia pojecie
»globalizacja”

e wyjas$nia znaczenie
terminu ,,antyglobalista”

e Wymienia
i charakteryzuje
ptaszczyzny globalizacji
e wymienia gldwne centra
gospodarcze i finansowe
Swiata

e omawia role globalnych
korporacji w rozwoju
globalizacji

e Wymienia i omawia
korzysci i zagrozenia
wynikajace z globalizacji

e Wymienia i charakteryzuje
pozytywne i negatywne
skutki globalizacji
na poszczegolnych jej
ptaszczyznach

e wyjasnia pojecia:
,bezposrednia inwestycja
zagraniczna”, ,,inwestycje
green-field”

e ocenia wptyw globalizacji
na gospodarke Polski

¢ podaje przyktady
oddziatywania globalizacji
na poziom zycia i model
konsumpcji

o wyszukuje informacje
0 aktualnych tendencjach
i zmianach w gospodarce
swiata i Polski

¢ podaje roéznice
miedzy
antyglobalistami
a alterglobalistami

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

- posiadt wiedze i umiejetnosci wykraczajace poza program nauczania przedmiotu;

- tworczo rozwija swoje uzdolnienia;

- biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwiazuje

zadania wykraczajace poza program nauczania;

- osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia.

Aktywny udzial ucznia w projektach edukacyjnych, przedsiewzigciach, olimpiadach i konkursach moze stanowi¢ podstawe do podwyzszenia oceny
semestralnej/koncoworocznej.

Kryteria oceniania




Tabela przedstawia kategorie oceny osiggnie¢ ucznia oraz formy ich sprawdzania.

Przedmiot oceny Forma

Wiadomosci ucznia Sprawdzian*

Kartkdwka (materiat z 3 ostatnich lekcji)*
Odpowiedz ustna (material z 3 ostatnich lekc;ji)
Cwiczenia wykonywane na lekcji

Praca domowa

Aktywno$¢ na lekcji (za 4 plusy ocena bdb,)

Umiej¢tnosci poszukiwania Ukonczenie kurséw e-learningowych potwierdzone dyplomem
wiadomosci Przygotowanie prezentacji na zadany temat
Referat
Umiejetnosci praktycznego dziatania Prace i ¢wiczenia wykonywane w grupie i indywidualnie
Udziat w konkursach**
Studium przypadku
Umiegjetnosci komunikowania si¢ Przygotowanie CV
Przygotowanie listu motywacyjnego
Autoprezentacja
Postawy przedsigbiorcze Inicjowanie dziatan o charakterze przedsiebiorczym

Udziat w Dniu Przedsigbiorczosci
Praca w wolontariacie

* sprawdzian oraz kartkowka moga mie¢ forme: pytania testowe; wstawianie brakujacych stow w tekscie; zadania do wykonania; analiza zatagczonych
materiatow: wykresow, tabel, schematow i rysunkéw, charakterystyka opisowa wyznaczonych zagadnien.

** Przykltadowe konkursy

-SIGG (Szkolna Internetowa Gra Gieldowa)
-Olimpiada Finansowa

Dzien Przedsiebiorczosci

-Tydzien Dla Oszczedzania - Konkurs na reportaz
-Lekcje z ZUS....




A. Kryteria oceniania odpowiedzi ustnych:

1. Trafno$¢ ujgcia tematu.

2. Stopien wyczerpania tematu.

3. Stopien poprawno$ci merytoryczne;j.

4. Stopien opanowania i zastosowania umieje¢tnosci (postugiwanie si¢ odpowiednim stownictwem i terminologia, wnioskowanie, uzasadnianie
wypowiedzi itp.).

5. Spdjnose¢, komunikatywno$¢ i logicznosé, wypowiedzi.

B. Kryteria oceniania odpowiedzi pisemnych:

1. Obowigzuja wszystkie kryteria jak w odpowiedzi ustne;j.

2. Dla sprawdzian6w w formie opisowej, ocenie podlega réwniez konstrukcja wypowiedzi i szata graficzna.
3. W zadaniach graficznych (prezentacja na diagramach, rysunkach itp.) ocenie podlega

umiejetno$¢ doboru odpowiedniej metody prezentacji zjawisk oraz przejrzystos$¢ rysunku.

4. W zadaniach ekonomiczno - matematycznych wymagany jest zapis kolejnych etapow obliczen.

Aktywny udzial ucznia w projektach edukacyjnych, przedsigwzigciach, olimpiadach i konkursach moze stanowi¢ podstawe do podwyzszenia o jeden
stopien oceny semestralnej/koncoworocznej.

opracowata: P. Gandor



